DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

El dia martes 30 de Junio del 2026 se llevo a cabo la capacitacién en
transparencia, integridad y control social en la gestién de lo cotidiano. A las

7:00 am por la plataforma teams.
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Reenviado
Apreciados Equipos,

reciban un cordial saludo.
La Directora para la Gestidn
del Desarrollo Local, Dra.
Diana Parada, invita al
Programa de Capacitacion
“Transparencia, Integridad y
Control Social en la gestion
de lo cotidiano” dirigido a
los-las servidores-as
publicos-as 'y
colaboradores-as de las
veinte (20) Alcaldias
Locales del Distrito Capital.

Por lo anterior, nos
complace invitarle a la
siguiente sesién de
capacitacion:

Martes, 30 de junio de
2026
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Martes, 30 de junio de
2026

Hora: 7:00 a 9:00 a.m. (por
favor, conectarse 5 minutos
antes, para iniciar
puntualmente)

Tema: El enfoque de género
en el servicio ciudadano y el
control social local.

Entidad facilitadora:
Secretaria Distrital de la
Mujer.

Link: https://
teams.microsoft.com/meet/
2127096914399667?
p=ztbHIELIop35WmAQKO

Les solicitamos por favor,

hacer extensiva esta
convocatoria a todos los-las
servidores-as publicos-as y %
colaboradores-as de la
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< Participantes de la reunién...
Agregar una sala

En la reunion (522)

Jhon Jairo Moreno Muinoz
Asistente

Metodologia: dialogo de saberes + aprender haciendo AleJa nd ra Pe rez .%

Asistente

Alejandro Martinez %
. Asistente

Ver todos

Yenni Magola Rosero Sosa

Catalina.. %%  Maria Camil.. & YenniMa.. &%

COMPROMISOS DE LA REUNION:

m ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
z

NOTA 1: En caso de ser una reunién virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o
plataformas que generen formularios.

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.




